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Юристы и адвокаты представляют в суде Ваши интересы. Направления защиты
разнообразны: жилищные, семейные, наследственные, земельные, трудовые,
административные, уголовные дела, вопросы корпоративного, хозяйственного права,
различные комплексы вопросов и пр.     Представление  интересов в суде требует
знания законодательства – материальных и процессуальных норм, знания всех
достоинств и недостатков собственной доказательственной базы и доказательственной
базы противоположной стороны (если у Вас исковой характер судебного дела). А
главное, чтобы представление  интересов в суде стало максимально эффективным и
дало нужный положительный результат, - необходимо тщательно построить линию 
защиты или нападения. Для этого необходимо разработать варианты доказывания:
законодательно возможные, понятные судье, не терпящие критики противоположной
стороны (а еще лучше - логика и доказательства, разбивающие доводы
противоположной стороны) , а главное – точные, которые могут создать впечатление
«абсолютной истины», чтобы судья «всесторонне исследовал» Ваши доказательства и
был уверен в Вашей правоте.        В основном, все защитники в большей или меньшей
степени знакомы с нормами законодательства. Но самое сложное как раз то, какую
линию защиты выбрать. Ведь к одной и той же цели можно идти разными
доказательственными путями. Например,  цель – получить денег от работодателя при
незаконном увольнении. Можно просить восстановления на работе (а за все время
вынужденного прогула требовать оплаты заработной платы), а можно доказать
неправомерность увольнения и просить компенсации морального вреда. Можно, вообще,
просить маловероятного, измотать противника и подписать мировое соглашение на
Ваших условиях. Каким путем идти? Как не ошибиться в выборе линии защиты?
Грамотные специалисты, много раз прошедшие  различные пути защиты интересов в
суде, могут логически просчитать выгодную именно для Вас линию защиты (на
основании наработанной практики).  
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