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С 1 января 2011 года Федеральным законом от 8 декабря 2010 года N 343-ФЗ был
установлен новый порядок расчета пособия по беременности и родам и ежемесячного
пособия по уходу за ребенком, предусматривающий исчисление названных пособий
исходя из среднего заработка, рассчитываемого не за последние 12 месяцев, а за два
календарных года, предшествующих году наступления соответствующего страхового
случая.    

Применение нового порядка расчета в отдельных случаях может привести к снижению
размеров пособий. В этой связи на период 2011 - 2012 годов устанавливается право
выбора наиболее выгодного для женщины порядка расчета пособий - согласно порядку,
действовавшему до 1 января 2011 года, либо согласно порядку, установленному Законом
N 343-ФЗ.    

Кроме того, принятым Законом с 1 января 2013 года изменяется порядок определения
среднего заработка для исчисления указанных видов пособий. При определении
среднего заработка не будут учитываться периоды временной нетрудоспособности,
отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком, дополнительные
оплачиваемые выходные дни для ухода за ребенком-инвалидом, в отдельных случаях -
периоды освобождения от работы с полным или частичным сохранением заработной
платы.  
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